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Hierbij treft u het jaarverslag aan van de medezeggenschapsraad (MR) van CNS De Meander 
over 2009. Uitgangspunt van de MR is om een toegevoegde waarde te zijn voor het onderwijs 
op De Meander. 
Op basis van de nieuwe wet “Wet Medezeggenschap op Scholen (WMS)”, ontvangt u dit 
jaarverslag over het kalenderjaar ipv over het schooljaar. 
 

Samenstelling Medezeggenschapsraad 2009: 
De MR heeft in 2009 kunnen werken met een voltallige bezetting (drie team- en drie 
ouderleden). Na het volmaken van zijn eerste periode is de plek van Juco de Vries (leerkracht) 
bij de start van het nieuwe schooljaar 2009/2010 overgenomen door Nicoline Beijderwellen. De 
samenstelling was als volgt: 

• Teamgeleding: 
 Sandra Oostenrijk 
 Ellen Adamse (Secretaris) 
 Juco de Vries (t/m juli) 
 Nicoline Beijderwellen (vanaf augustus) 

• Oudergeleding:  
 Hans Fokkema (Voorzitter) 
 Ada te Koppele 
 Melanie Brand 

 

Vergaderdata 2009 (totaal 8x): 12 januari, 23 februari, 30 maart, 27 april, 22 juni, 28 
september, 17 november en 7 december. 
Als vertegenwoordiger van het (CNS) bestuur neemt Henk Overeem (directeur) deel aan alle 
vergaderingen. 

De belangrijkste die in de MR zijn besproken, zijn: 
 
Formatie: 

• De MR heeft zitting genomen in de benoemings- en adviescommissies voor nieuwe 
groepsleerkrachten en onderwijsondersteunend personeel. 

• Er is opnieuw veel tijd besteed aan het bespreken van wisselingen in de formatie ten 
gevolge van ziekte, verlof en vertrek. De directie is in overleg met de MR steeds in staat 
geweest om tot goede oplossingen te komen.  

• Belangrijk om te benadrukken is dat het beleid om bij uitval van een leerkracht de 
kinderen zo min mogelijk naar huis te moeten sturen, goed werkt binnen De Meander. 

Adviesaanvragen die ontvangen en behandeld zijn: 
• Verschillende wettelijke onderwerpen die instemming van de MR behoeven, zijn 

besproken en goedgekeurd, waaronder een nascholingsplan, het formatieplan, het 
vakantierooster, het schooljaarverslag en de schoolgids 2009/2010. 

• De MR heeft ook ingestemd met een nieuw beleidsplan voor meerbegaafden, een 
verhoging van de (financiële) ouderbijdrage voor het kamp (dit jaar en de komende drie 
jaar) om dan kostendekkend te zijn en om een pilot te doen in de school met de training 
“Lekker in je vel” verzorgd door Neiki. 

• Ook het schooljaarplan 2009/2010 is geaccepteerd nadat dit getoetst is aan het 
meerjarenschoolplan 2007-2011.  

• Om de thema’s beter uit te kunnen diepen, is toegestemd om terug te gaan van vier naar 
drie thema’s per schooljaar. 
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• Vanuit de participatie in de GMR, de bovenschoolse Gemeenschappelijke MR van CNS, 
zijn verschillende beleidsstukken behandeld, waaronder als voorbeeld:  

o CNS Bestuursformatieplan 
o CNS Meerjarenbegroting 
o Gezondheids- en functioneringsbeleid 
o Vaststelling jaarlijkse ouderbijdrage 
o Schoolschoonmaak. Vanuit CNS is er na een aanbesteding een ander 

schoonmaakbedrijf gecontracteerd. De aanloopproblemen die dit met zich 
meebracht zijn vanuit de MR onder de aandacht van CNS gebracht. Hierop zijn 
de regels en controle aangescherpt. 

 
Daarnaast zijn in het afgelopen jaar ook nog aan de orde geweest: 

• Communicatie op en rond de school. De MR heeft dit als speerpunt meegenomen uit het 
vorige jaar en regelmatig op de agenda gezet en verschillende adviezen uitgebracht aan 
de directie. De directie heeft dit overgenomen als speerpunt in het schoolplan. Een 
voorbeeld hiervan is de vernieuwde website en de vaste regelmaat waarin de 
nieuwsbrief verschijnt. 

• Om de saamhorigheid binnen De Meander te benadrukken, heeft de MR het nieuwe 
schooljaar geopend met een barbecue, op 3 september, voor alle leden van het team, de 
ouderraad en de medezeggenschapsraad. Hierbij kon iedereen in een gezellige en 
ontspannen sfeer beter kennismaken met elkaar omdat de samenstelling van deze 
organen regelmatig wijzigt. 

• Vanuit de nieuwe wet op de medezeggenschap op scholen, heeft de MR een 
huishoudelijk reglement opgesteld. 

• Het niet kunnen afsluiten van alle groepsruimtes bleek in de afgelopen jaren regelmatig 
voor overlast en onrust voor de leerlingen te zorgen,  waardoor leerlingen zich niet goed 
of voldoende konden concentreren. De MR heeft daarom via de algemeen directeur van 
CNS gevraagd of hiervoor middelen vrijgemaakt kunnen worden om De Meander te 
ondersteunen. Er is toegestemd in een onafhankelijk onderzoek, waarin naast de 
akoestiek ook het binnenklimaat in de school wordt meegenomen. Dit is uitgevoerd in 
2009, de resultaten worden pas bekend in 2010. 

• De uitstroom van leerlingen zijn opnieuw besproken en toegelicht; er was geen rode 
draad of aanleiding tot wijziging van beleid. Er is wel verhoogde aandacht om 
vertrekkende ouders actief te blijven benaderen voor een afsluitend gesprek. Deze 
vinden in principe altijd plaats.  

• De Citotoets bij groep 8 is ook dit jaar besproken. De school heeft geen plannen om over 
te stappen op een alternatieve wijze van toetsen. De schooladviezen worden ook nog 
steeds getoetst met de feedback vanuit het vervolgonderwijs. 

 

Mocht u na het lezen van dit jaarverslag nog opmerkingen of vragen hebben dan horen wij dit 
uiteraard graag. 

Namens de MR, 

Hans Fokkema (voorzitter) 


